KABS Hvidovre sgger en engageret sygeplejerske fil 7-10-2025

vores nye alkoholtilbbud med ansaettelse den 1. Stillingskategori
Pleje, Omsorg og Sundhed,

decem ber 2025 Psykiatri og Handicap

Ansaettelsesvilkar:

KABS Hvidovre — en fed arbejdsplads med plads til personlig udvikling! Fastanseettelse

KABS Hvidovre er et stort og specialiseret rusmiddelcenter, hvor vi behandler alkoholafhaengighed

og har en seerlig ekspertise inden for opioidbehandling, herunder ogsa behandling med ArbejFlstid:
laegeordineret heroin. Vi har cirka 170 borgere indskrevet pa nuveerende tidspunkt. Fuldtid
Vi er omkring 30 medarbejdere fordelt pa et bredt og tveerfagligt team, som inkluderer leeger,

Kontaktperson:

psykiater, socialradgivere, psykolog, sygeplejersker, social- og sundhedsassistenter samt
paedagoger. Det giver os en steerk faglig platform og mulighed for at tilbyde en helhedsorienteret og
koordineret indsats for de borgere, vi arbejder med.

Vores center ligger kun 400 meter fra Hvidovre Station, sa det er nemt at komme til — uanset om du
er pa cykel, med tog eller bil.

Kabs Hvidovres tilbud til alkoholafhaengighed er opstartet 2 januar 2025 og er i sa god en udvikling
at vi nu sgger en ny kollega til at vaere med til at hgjne kvaliteten yderligere. Vi har i skrivende
stund 20 borgere indskrevet i vores alkohol tilbud og dette er stgdt stigende — du kan forvente at
komme ind i et behandlingstilbud tilbud hvor der er styr pa procedurer og krav til kvaliteten i den
behandling vi tilbyder.

Rollen du kommer til at varetage, er speendende! Du bliver vores farste dedikerede
alkoholbehandler og har derfor en stor mulighed i at seette praeg pa den nuvaerende og fremtidige
behandling og retning

Som vores nye alkoholbehandler bliver du pionér i at forme tilbuddet sammen med os, bringe dine
idéer i spil og sikre, at vi far skabt et meningsfuldt og kvalificeret forlab for borgerne. Du far et teet
samarbejde med bade socialfaglige og sundhedsfaglige kolleger, hvor din stemme og dine
erfaringer vil vaere afggrende for, hvordan vi tilretteleegger indsatsen fremover.

Dette er en stilling for dig, der taender pa at skabe noget nyt, have indflydelse og veere med til at
seaette retningen for vores tilbud til alkoholafhaengighed.

Dennis Kanonen

Din rolle
Som alkoholbehandler KABS Hvidovre bliver du en del af en stor arbejdsplads med gode kollegaer
og adgang til kollegial sparring gennem hele dagen

« Individuelle behandlingssamtaler og evt. gruppebehandling
- Behandlingsplanlaegning og dokumentation
« Indskrivning af borgere til alkoholbehandling
- Tveerfagligt samarbejde med kolleger og eksterne aktarer
- Bidrag til udvikling af vores behandlingstilbud
Behandlingen tager afszet i Ml og KAT, séa det er en fordel, hvis du har erfaring med én eller flere af
disse metoder — men det er ikke et krav, sa laenge du har lyst til at leere.
Vi sgger dig, som:
- Er uddannet sygeplejerske
« har erfaring med eller interesse for alkoholbehandling
- Har evne og mod til at teenke kreativt og finde utraditionelle Igsninger
- Er struktureret, selvstaendig og god til at prioritere

+ Kan formulere dig klart og praecist — bade mundtligt og skriftligt

.

Trives i tveerfagligt samarbejde og saetter pris pa vidensdeling

 Deler vores veerdi om at skabe et sundt og stettende arbejdsmilja

- Trives i en hverdag hvor du skal vaere omstillingsparat, fleksibel og have overblik over din
sagsstamme

« Kan se dig selv i en afdeling i rivende udvikling, hvor lzeringen foregar undervejs

- Kan arbejde selvsteendigt.
Vi vardsaetter nysgerrighed og fagligt engagement og en positiv indstilling til en til tider hektisk hver
dag.
Vi tilbyder

- En arbejdsplads med hgj faglighed og stor erfaring inden for rusmiddelbehandling



- Tveerfagligt teamsamarbejde
- Du gnsker et job hvor der ikke er langt fra ide til handling
+ Grundig oplaering og stor mulighed for faglig udvikling
« Arbejde ud fra en sagsstamme pa cirka 25 borgere
« Regelmeessig ekstern supervision og adgang til faglig sparring
- En arbejdsplads hvor trivsel, arbejdsglaede og faglig udvikling prioriteres
- En arbejdsdag med variation og stor selvsteendighed
- Gode personaleforhold og en hverdag med plads til humor og kollegial stette
Er jobbet noget for dig?
Er stillingen noget for dig, sa send os en ansggning inden 17.10.2025 kI
23.59. Ansattelsessamtaler forventes afholdt 21/10-2025 hvis datoen ikke kan imgdekommes af
dig sa noter det i ans@gningen.
| Glostrup Kommune er der en generel politik om, at der ved ansaettelser indhentes straffeattest og
evt. bgrneattest.
Du er velkommen til at indhente yderligere oplysninger om stillingen hos vores afdelingsleder

Dennis Kanonen pa tif. 4511 7575 eller Dennis.Kanonen@glostrup.dk.
Vi gnsker stillingen besat den 1.december 2025
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