
Koordinator

Er vagtplanlægning noget for dig?

Ældrecenter Hvissinge søger en koordinator med kendskab til vagtplanlægning på 32-35
timer om ugen. 
Har du lyst til at være med til at skabe et godt arbejdsmiljø samt have indflydelse på egen
arbejdsdag, i tæt samarbejde med øvrige medarbejdere, afdelingsleder og
Ældrecenterleder? Så er det dig vi rigtig gerne vil høre fra.
Nogle af dine arbejdsområder vil være Vagtplanlægning i EG OPTIMA, diverse
administrative opgaver, indgå i samarbejde med afdelingsledere, koordinator kollega
samt bistå med planlægning af fremmøde, oprettelser af samt lave intro til nye
medarbejdere, møder og undervisning. 
  Du har en profil, som matcher nedenstående:
Har overblik, kan arbejde selvstændigt og ansvarsbevidst•
Har gode kommunikative evner•
Evner at samarbejde med afdelingslederne om at koordinerer og planlægger
ressourcerne, så hverdagen hænger sammen og opgaverne kan løses.

•

Vil være med til at skabe sammenhæng i døgnet•
Kendskab til vagtplanlægning, vi bruger OPTIMA•
Har gode evner indenfor IT•
God til at danne relationer med mange forskellige mennesker•
Er nysgerrig på faget og dine kollegaer•
Har et godt humør og er tolerant•

Vi kan tilbyde:
Positive og samarbejdsvillige kollegaer, herunder koordinator kollega•
Udvikling af dine kompetencer både personligt og fagligt•
Indflydelse og medbestemmelse•
Afvekslende arbejdsopgaver•
Faglig sparring og fordybelse med mange gode kollegaer•
Primært koordinering for afd. 3 og dagcentrene•
God introduktion•

Hvem er vi?
Ældrecenter Hvissinge har 3 plejeafdelinger med i alt 69 beboere. På ældrecentret er der
et dagcenter med 35 gæster, et demensdagcenter med ca. 9 daglige gæster samt eget
produktions køkken med madservice til kommunens hjemmeboende ældre. Glostrup
kommune arbejder med begrebet ”Mestring og Udfoldelse”, som skal sikre, at vi skaber
mest mulig værdi for borgerne. 
Vi er et hus, hvor traditionerne finder plads i nytænkningen, og vi lægger vægt på gode
oplevelser for alle i huset. Vi har både dagcenter, afdelinger for beboere med demens,
sen-hjerneskade, psykisk sygdom, neurologiske sygdomme samt ældre der har brug for
døgnplads på ældrecenteret.
Vi har fokus på tidlig opsporing og anvender metoder som triagering og
beboerkonferencer. 

•

Vi arbejder efter principper fra Demensrejseholdet fra Sundhedsstyrelsen på
demensafdelingerne. 

•

Vi har opmærksomhed på kompetenceudvikling – både gennem uddannelse, faglig
sparring og uddelegering.

•

Vi arbejder med Ældrelovens værdier selvbestemmelse, tillid og fællesskaber•
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Vi er et hus der samarbejder på tværs af afdelinger, og huset fremstår som en samlet
enhed på trods af forskellige fagspecialer.

Ansøgningsfrist: onsdag 19.10.2026
Der holdes ansættelsessamtaler 23.10.26
Stillingen søges via linket.
For yderligere oplysninger om stillingen kontaktes Helle Petersen tlf. 2068389; mail:
helle.petersen@glostrup.dk
Dine løn- og ansættelsesforhold følger overenskomsten, herunder principperne for Ny
Løn. 
Vi indhenter straffeattest inden ansættelsen.
Læs mere om Glostrup Kommune på:www.glostrup.dk
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