Stilling som personale- og lankonsulent

Glostrup Kommune er en venlig og professionel arbejdsplads, hvor vi gerne giver den en
ekstra skalle for at hjaelpe hinanden pa tvaers af organisationen. Vores erfaring siger, at
det er sadan, vi lykkes bedst. Og vi haber, at vi kan fa dig med pa holdet!

Vi har fokus pa fleksibilitet i arbejdstilrettelaeggelsen, det gode arbejdsmiljg samt
udvikling og uddannelse.

HR og Personale sager pr. 1. januar 2027 eller snarest derefter en dygtig kollega.

Arbejdstiden er pa 37 timer.

Vi forventer, at der vil vaere en eller flere interne ansagere.

Kan du se dig selv i rollen som konsulent? Sa laes videre.

Hvis du er serviceminded, og har lyst til, sammen med alle dine kolleger i HR og
Personale, at veere med til at understgtte ledelsen og organisationen med personale- og
Ianadministration, sa er det dig vi s@ger.

Vi er i alt 13 dedikerede kollegaer, der gar op i at levere hgj kvalitet, god service og

sparring til alle ledere.

Hvad kan vi tilbyde?

Du bliver en del af en afdeling, hvor vi vaegter trivsel og det gode arbejdsmiljg hgijt.

Omgangstonen er uformel og vi koordinerer lgbende opgaver og hjeelper hinanden, og vi

synes det skal veere sjovt at ga pa arbejde. Vores arbejdsmilja er praeget af abenhed,

engagement, og ledelsesstilen er baseret pa selvledelse og hgj grad af ansvar hos den
enkelte. Vi tilbyder fleksible arbejdstider, sa du kan planlaegge dit arbejdsliv bedst muligt,
naturligvis under hensyntagen til bade det kollegiale og det faglige arbejdsfeellesskab.

Dine primeere arbejdsopgaver:

*Du er i udgangspunktet omradeansvarlig, og har dermed ansvaret for det pageeldende
omrade fra "vugge til grav”.

*Du har en steerk administrativ profil og saetter en eere i at overholde deadlines.

*Du har erfaring fra et tilsvarende omrade og kendskab til relevante IT-systemer. Vi
arbejder med Silkeborg Data, Virk.dk samt Prisme.

*Du skal sgge syge- og barselsdagpengerefusioner.

*Du har kendskab til kommunale aftaler, forhandsaftaler og overenskomster samt evner
og har lyst til at radgive ledere og administrative medarbejder om lgn- og
ansaettelsesvilkar.

Vi forventer du:

*har en administrativ uddannelse, gerne med efteruddannelse.

«arbejder systematisk med et godt overblik, med gje for detaljen.

«er steerk kommunikativ, pa en respektfuld og imedekommende méade.

eer en teamplayer

*har flair for it-systemer og interesse for optimering af forskellige forretningsgange.

Hvad har vi ansvaret for

Vi har ansvaret for lan- og personaleadministrationen for alle kommunens institutioner og

afdelinger, samt udvikling af ledere, organisationen bade i forhold til lzn og

personaleadministration og i forhold til HR og arbejdsmiljg.

Teamets mal er, udover den almindelige drift, at understette og servicere det politiske

niveau, direktionen, de gvrige centre samt det decentrale niveau i alle forhold af

personaleadministrativ karakter, der harer under centerets omrade.

Vi arbejder ihaerdigt med at digitalisere mange af brugernes, og vores egne,

arbejdsgange.

Vi har flekstid og adgang til en god kantine. Lennen forhandles efter geeldende regler.

Hvis du vil vide mere om stillingen, sa du er velkommen til at ringe til HR- og

Frist:
18-11-2026



Personalechef Mark Neumann eller Personalekonsulent Kasper Larsen pa: 4323 6218.
Haber at hgre fra dig.

Len og ansaettelsesvilkar

Ansaettelse sker efter HK-overenskomst og principperne om lokal Igndannelse.
Minimumslgnnen ligger pa 27.092,89 kr. manedligt (ekskl. pension, aktuelt niveau).
Proces m.v.

Der vil blive afholde samtaler fredag den 20. november 2027.

Se ogsa www.glostrup.dk for flere oplysninger om Glostrup Kommune.

Vil du gerne veere vores nye kollega, sa send din ansggning vedlagt CV sa den er os i
haende senest 18. november 2026.

Vi kalder os den kgbenhavnske vestegns naturlige centrum. Det staerke og alsidige
foreningsliv er Glostrups bankende hjerte. Vi har samtidig et dynamisk erhvervsliv, og vi
kan prale af at have naesten lige s& mange arbejdspladser, som vi er borgere. Glostrup
har en formidabel infrastruktur med gode tog- og busforbindelser og nem adgang til
motorvej. Derudover har vi fire stationer pa letbanens rute. Glostrup er en veldrevet
kommune med kun 15 minutters afstand til Kebenhavns Radhusplads. Et godt sted at bo
og et godt sted at arbejde.
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