
Centersygeplejerske

Ældrecenter Hvissinge
Er du en sygeplejerske der ønsker tid til at gå i dybden

med sygepleje for den ældre borger i en stilling i
dagvagt og weekend hver 9. weekend?

Da en af vores Centersygeplejersker bliver Udviklingssygeplejerske, ønsker vi en
erstatning for hende.
En øget kompleksitet i borgerforløb, tidligere udskrivelser, flere borgere med demens og
opgaveglidning fra hospitalerne kalder på, at vi i den daglige drift har løbende fokus på at
højne kvaliteten igennem kompetenceudvikling, så vores borgere får den hjælp, pleje og
sygepleje de har behov for, og medarbejderne er trygge og trives i opgaveløsningen. På
Ældrecenter Hvissinge har vi derfor prioriteret at have en Centersygeplejerske på hver af
vores 3 afdelinger i dagtiden. 
Som Centersygeplejerske vil du have et tæt samarbejde med vores to øvrige
Centersygeplejersker, afdelingslederne og Ældrecenterlederen. Alle
sygeplejersker.                                                                                                                  Du
vil være omgivet af gode kollegaer, både i huset og på tværs af Center for Sundhed og
Velfærd, som alle har det mål, at vi sammen yder en faglig høj indsats med beboernes
ønsker og hverdag i centrum. Der vil også være et samarbejde med vores
Udviklingssygeplejersker, Kvalitets- og forbedringskonsulent, kommunens øvrige
Centersygeplejersker og uddannelseskonsulenten for de studerende.
Du kommer til at have din daglige gang primært på en afdeling med 22 beboere, hvoraf
hovedparten har en demens sygdom.  Du skal være synlig og let tilgængelig for
medarbejderne, men som Centersygeplejerske hjælpes I også ad på tværs af huset.       
           
I din arbejdsweekend og på ca. 1 helligdag om året varetager du sygeplejeopgaver på
tværs af de tre ældrecentre i Glostrup. Stillingen er vagtfri, men du vil af og til skulle
mødes med aften eller nattevagterne.
Centersygeplejerskens opgaver/ansvar:
Hjælpe med at nedbryde de komplekse opgaver i plejen og sygeplejen, skabe struktur
og overblik i hverdagen på afdelingerne, finde løsninger i praksis og bringe dine
kollegaers faglighed i spil. 

•

Aktiv rolle i beboernes sygepleje og i at sikre sammenhængende forløb for den enkelte
beboer. 

•

Har det sygeplejefaglige ansvar på afdelingen•
Indgå i et sygeplejefagligt samarbejde med beboernes læger, de andre sygeplejersker,
social- og sundhedsassistenter og social- og sundhedshjælpere

•

Koordinere sygeplejefaglige opgaver i samarbejde med teamet og sikre en høj kvalitet i
udførelsen af observationer og sygepleje, herunder medicinadministration og
sygeplejemæssig dokumentation

•

Vejleder for sygeplejestuderende•
Sagsbehandler af UTH på egen afdeling•

Vi søger en sygeplejerske som:
Gerne bred klinisk erfaring, herunder gerne være klinisk vejleder•
Arbejder selvstændigt, fleksibelt og struktureret•
Er tålmodig og udviklingsorienteret og som kan inspirere og motivere en bredt•

Frist:
23-10-2026

Stillingskategori:
Pleje, Omsorg og Sundhed

Ansættelsesvilkår:
Fastansættelse

Arbejdstid:
Deltid

Kontaktperson:
Helle Petersen



sammensat medarbejdergruppe
Brænder for sygeplejen og for at være i tæt dialog med medarbejderne og lære fra sig•
Er tillidsvækkende og har mod på at udfordre medarbejderne konstruktivt og fagligt i
udførelsen af deres arbejde.

•

Har gode pædagogiske evner og kan give konstruktiv kritik•
Hvem er vi?
Ældrecenter Hvissinge er et levende hus med tre plejeafdelinger og i alt 69 beboere. Vi
har også dagcenter, demensdagcenter og eget produktionskøkken med madservice til
kommunens hjemmeboende ældre.
Vi er et hus med forskellige faglige specialer, blandt andet demens, senhjerneskade,
psykisk sygdom, neurologiske sygdomme og andre somatiske sygdomme. Samtidig
lægger vi vægt på, at huset fungerer som én samlet enhed, hvor vi samarbejder på tværs
og hjælper hinanden.
Hos os er der plads til både traditioner og nytænkning. Vi arbejder med tidlig opsporing,
triagering, beboerkonferencer og principper fra Demensrejseholdet og VISO. Vi har fokus
på kompetenceudvikling gennem uddannelse, faglig sparring og uddelegering.
Glostrup Kommune arbejder med begrebet Mestring og Udfoldelse, som handler om at
skabe mest mulig værdi for borgerne.
Vi ønsker at skabe livskvalitet for vores borgere i trygge og gode rammer. •
Vi lægger vægt på borgernes mulighed for at opretholde en hverdag, de er glade for, og
måske vant til fra tidligere. 

•

Vi er samtidig et hus i bevægelse og vores grundtanke er, at aktive borgere er gladere
borgere. 

•

Vi tilbyder vores beboere individuel pleje, omsorg og aktiviteter med respekt for den
enkelte, så identitet og integritet bevares.

•

Vi er uddannelsessted for social- og sundhedshjælpere, social- og sundhedsassistenter
og sygeplejestuderende.

•

Praktisk
For yderligere oplysninger om stillingen kontaktes Ældrecenterleder Helle Petersen på 
tlf. 20568389, mail: helle.petersen@glostrup.dk  eller Centersygeplejerske Cecilie
Dalberg på tlf. 21826201, mail:Cecilie.Dalberg@glostrup.dk
Ansættelsessamtaler forventes afholdt den 28.10.2023.
Stillingen er på 30-35 timer/uge til besættelse snarest muligt.
Løn- og ansættelsesvilkår vil være i henhold til gældende overenskomst med den
relevante faglige organisation. Der gives et fast funktionstillæg for at være
Centersygeplejerske.
Ansøgning via link og Deadline 23.10.2026

Vi indhenter straffeattest inden ansættelsen.
Læs mere om Glostrup Kommune på:www.glostrup.dk
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