
Sygeplejerske med koordinerende funktion

Sygeplejerske med flair for koordinering af borgerforløb søges til Glostrup Kommunes
nye aflastningspladser
Har du et naturligt talent for at skabe sammenhængende borgerforløb, koordinere
komplekse indsatser og samarbejde med mange forskellige aktører? Vil du være med til
at forme en ny funktion med stor faglig indflydelse? Så er dette måske stillingen for dig.
En spændende ny opgave
Pr. 1. januar 2027 overgår kommunernes sundheds- og omsorgspladser til regionen. I
Glostrup Kommune videreføres aflastningspladserne, hvor borgere kan visiteres til et
kortere ophold efter Ældrelovens § 16 og 17 samt Servicelovens § 84.
Vi etablerer 6 aflastningspladser til borgere, som har behov for et midlertidigt ophold på
grund af særlige pleje- og omsorgsbehov eller for at aflaste pårørende. 
Vi søger en sygeplejerske, der kan være den gennemgående tovholder og sikre høj
faglig kvalitet i borgernes forløb.
Dine opgaver
Du får en central rolle i opbygningen og driften af aflastningspladserne. Dine primære
opgaver bliver at:
Være tovholder på borgerforløb fra visitation til udskrivelse.•
Sikre koordinering og samarbejde mellem relevante samarbejdspartnere.•
Inddrage og samarbejde tæt med borgernes pårørende, som har en central rolle i
forløbet.

•

Samarbejde med egen læge, sygehusafdelinger, visitation, hjemmepleje,
hjemmesygepleje og centersygeplejersker.

•

Sikre koordinering af pladserne.•
Forestå journalføring, dokumentation og indhentning af relevante oplysninger.•
Planlægge borgerens videre forløb efter opholdet i tæt samarbejde med visitation og
pårørende.

•

Sikre og understøtte den faglige udvikling hos medarbejderne.•
Bidrage til udviklingen af en afdeling med høj faglighed, respektfuld kommunikation og et
godt samarbejdsmiljø.

•

Du bliver samtidig en del af centersygeplejerskenetværket, som består af de 9
centersygeplejersker fra Glostrup Kommunes tre ældrecentre. Vi har en
udviklingssygeplejerske tilknyttet til ældrecentrene, som giver fagligsparring og
understøtter udviklingstiltag.
Arbejdssted
I opstartsfasen vil aflastningspladserne være placeret på Digevang, hvor kommunens
sundheds- og omsorgspladser og aflastningspladser hidtil har været samlet.
Det er besluttet at aflastningspladserne flytter til nyrenoverede lokaler på Ældrecenter
Dalvangen sidst i 2027. Dalvangen ligger i direkte tilknytning til Digevang og er forbundet
via en glasgang.
Vi søger dig, der
Er uddannet sygeplejerske•
Har erfaring med koordinering af komplekse borgerforløb eller et solidt kendskab til
primærsektoren

•

Arbejder struktureret og har et stærkt overblik•
Trives med tværfagligt samarbejde og skaber gode relationer•
Kommunikerer tydeligt og tilpasser din formidling til modtageren•
Tager ansvar og arbejder selvstændigt•
Har lyst til at bidrage til faglig udvikling og undervisning af kolleger•
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Ser mulighederne i at være med til at udvikle en ny funktion og kultur•
Vi tilbyder
En spændende nøglefunktion med stor indflydelse på udviklingen af området•
En grundig introduktion til opgaverne og området•
Sparring med kommunens sygeplejefaglige medarbejdere•
Gode udviklingsmuligheder både fagligt og personligt•
Tæt sparring med ledelsen•
Et stærkt tværfagligt samarbejde•
Mulighed for at sætte dit præg på fremtidens aflastningspladser i Glostrup Kommune•

Vil du være med til at skabe trygge, sammenhængende og meningsfulde forløb for
borgere og pårørende? Så glæder vi os til at høre fra dig.
For yderligere information kan du kontakte Ældrecenterleder Susanne Andersen tlf.: 9243
8446
Ansøgningsfrist: 23. november 2026, ansættelsessamtaler vil blive afholdt løbende og
efter aftale med dig. Vi indhenter reference og elektronisk straffeattest inden
ansættelsen.
Ansættelse er pr.1.1.2027
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